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Expreso Internacional Palomino S.A.C., empresa líder a nivel nacional con una amplia experiencia en 

los servicios de transporte de personal e interprovincial. 

Considera a sus colaboradores como el recurso mas importante de la organización; por ello la Gerencia se 

compromete a proporcionar todos los medios necesarios para el logro de un lugar seguro y confortable de 

trabajo favoreciendo el desarrollo de sus actividades de manera responsable. 

Con esta Política se fija el marco de referencia para establecer y revisar los objetivos y metas de Calidad, 

Seguridad, Salud Ocupacional, Medioambiente y Seguridad Vial haciendo los siguientes compromisos: 

• Buscamos la satisfacción de nuestros clientes a través del cumplimiento de sus requisitos y 

expectativas; brindando un servicio de calidad con seguridad, el cumplimiento de los requisitos 

legales aplicables y otros que la organización suscriba relacionados con los peligros en seguridad, 

salud, seguridad vial; sus aspectos ambientales. 

• Identificar y evaluar los riesgos de seguridad, salud ocupacional y seguridad vial como base para 

nuestras operaciones, las necesidades y expectativas de nuestros clientes identificando los 

riesgos y oportunidades, asimismo identificar los aspectos y evitar los impactos ambientales 

durante el desarrollo de nuestras actividades  

• Comunicar e informar a los colaboradores los peligros de seguridad, salud, seguridad vial, riesgos 

de seguridad, salud, seguridad vial, aspectos ambientales, impactos ambientales, así como los 

controles existentes en sus áreas de trabajo antes del inicio de sus actividades. 

• Prevenir o minimizar los riesgos para preservar la integridad física, la salud de nuestros 

colaboradores. Proteger el medioambiente y prevenir la contaminación reduciendo los impactos 

ambientales dentro de nuestros procesos. 

• Promover mecanismos que aseguren la participación efectiva de los colaboradores en el Sistema 

Integrado de Gestión de Expreso Internacional Palomino S.A.C. 

• Asegurar una cultura de prevención y control de riesgos en seguridad, salud ocupacional y 

seguridad, cultura de protección al medioambiente y una cultura de calidad a través de la 

sensibilización y capacitación permanente a nuestros colaboradores y terceros 

• Investigar la causa de los accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales desarrollando 

acciones preventivas y correctivas para evitar la ocurrencia de los eventos. 

• En Expreso Internacional Palomino S.A.C. estamos comprometidos con el Sistema Integrado de 

Gestión en el mejoramiento continuo de nuestros procesos y la compatibilidad e integración con 

todos los sistemas de gestión. 

 

 

Lima, 09 septiembre del 2023 

 

 

 

 

 

 

  


